
MISE AU CONCOURS 

En prévision de départs en retraite, la commune mixte de Haute-Sorne recherche  

 
2 VOYERS COMMUNAUX À 100% (F/H)  

Mission :  

− Assumer les tâches relatives au service de voirie. 

Exigences requises :        

− Vous êtes titulaire d’un CFC d’agent d’exploitation option voirie, de mécanicien sur 
machines agricoles, de constructeur de routes, de maçon ou titre jugé équivalent ; 

− Vous possédez le permis de conduire, catégorie B et E, ou vous vous engagez à ob-
tenir le permis de catégorie E ; 

− Les permis de cariste et nacelles serait un avantage ; 
− Vous êtes apte à assumer le service de piquet et faites preuve de flexibilité au niveau 

des horaires ; 
− Vous êtes domicilié dans la commune ou à proximité immédiate ; 
− Vous appréciez les tâches manuelles et bénéficiez d’une bonne condition physique 

(travail en plein air) ; 
− Vous êtes ponctuel, autonome, consciencieux et appréciez le travail en équipe ; 
− Vous avez des connaissances de base en informatique. 

Nous offrons :  

− Un travail varié dans un environnement dynamique ; 
− Des prestations sociales avantageuses ; 
− La possibilité de formation continue et de perfectionnement ; 
− Une collaboration avec une équipe expérimentée et dévouée. 

 

Traitements : Classe 7 de l’échelle de traitement du personnel communal.  

Lieu de travail :  Bassecourt, Haute-Sorne. 

Entrées en fonction : Le 1er février 2025 et le 1er mars 2025. 

Renseignements : Peuvent être obtenus auprès de M. Didier Luginbühl, Chef des ser-
vices techniques, tél. 032 427 08 60, ou à l’adresse courriel  
didier.luginbuhl@haute-sorne.ch. 

Postulations :  À envoyer avec les documents usuels (lettre de motivation, curriculum 
 vitae, copie des diplômes, etc.), par courriel à  
 ressources.humaines@haute-sorne.ch ou au Conseil communal 
 de Haute-Sorne, rue de la Fenatte 14, 2854 Bassecourt, avec la 
 mention « Postulation voirie » jusqu'au vendredi 25 octobre 2024 
 (date du timbre postal). 

 
Bassecourt, le  4 octobre 2024    Conseil communal 
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