
 
SYNDICAT DE L’ÉCOLE SECONDAIRE 
DE LA HAUTE-SORNE 

 
 
 
 
 

 
MISE AU CONCOURS 

 
Le Syndicat de l’école secondaire de la Haute-Sorne met au concours le poste d’ 
 

Agent-e d’exploitation, à 100% 
 

 Mission :  exécuter tous les travaux de nettoyage et d’entretien généraux, 
gestion des bâtiments, contacts avec les artisans selon le 
cahier des charges en vigueur. 

 
Exigences requises :  − être en possession d’un CFC d’agent-e d’exploitation ou 

d’un CFC dans le domaine du bâtiment avec expérience en 
conciergerie ; 

− être titulaire du permis de conduire, catégorie B ; 
− faire preuve de rigueur et avoir le sens de l’organisation ; 
− être flexible et disponible, savoir gérer de manière efficace 

et rigoureuse les imprévus inhérents à la fonction ; 
 − être doté d’une bonne condition physique ; 

− être capable de travailler de manière indépendante et en 
équipe. 

 
Traitement :  Selon formation, échelle de traitement de la RCJU. 
  
Entrée en fonction : 1er mars 2022 ou date à convenir. 
 
Renseignements :  Peuvent être obtenus auprès du président M. Nicolas Hulmann 

tél. 079 573 44 38. 
 
Postulation : Nous vous prions d’envoyer, par courrier postal, votre dossier 

de candidature accompagné d’un extrait du casier judiciaire, 
d’un certificat de bonnes mœurs et d’un extrait du registre des 
poursuites et faillites au Syndicat de la communauté de l’école 
secondaire de la Haute-Sorne, M. Nicolas Hulmann, rue 
Champterez 16, 2854 Bassecourt, avec la mention 
« Postulation » jusqu’au 7 janvier 2022 (timbre postal faisant 
foi). 

 
 
Bassecourt, le 2 décembre 2021 
 
 Syndicat de l’ESHS 


